ZGEF 2023-2024 BAHAR DONEMi AKADEMIK PERSONEL ANKETI
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Mo1 | Universitenin akademik ylikseltme 6igitlerinden 18 | 13% | 54 | 40% |35 | 26% | 18 | 13% | 11 | 8% | 3.37 | 67% | Orta
Mo2 | Fikirlerin rahatca ifade edilebilmesinden 13 | 10% [ 56 | 41% |42 [ 31% |15 | 1% (9 |79 |3.36|67% | Orta
M03 idari géreviendirmelerinin yetkinlikler gergevesinde yapiliyor olmasindan 1M 8% |47 |35% |42 | 31% |22 | 16% [ 14 | 10% | 3.14 | 63% | Orta
Mo4 | Idari ve destek personelinin gdrev ve sorumluluklarini zamaninda yerine getirmesinden | 13 | 10% | 48 | 36% |48 | 36% | 16 | 12% | 10 | 79 | 3.28 | 66% | Orta
Mos | Kurumigi iletigimin yeteri diizeyde saglanabiliyor olmasindan 18 | 13% [ 51 | 38% |42 [ 31% |11 | 8% |14 | 10% | 3.35 | 67% | Orta
Moe | Birim yoneticilerinin, is kalitesini arttirmaya yonelik galismalarindan 14 1 10% | 51 | 37% |42 | 31% | 19 | 14% | 11 | 8y | 328 | 66% | Orta
Mo7 | Arastirma igin gereken izinlerin alinma stirecinden 14 | 10% | 62 | 46% |44 | 33% |11 [ 8% |4 | 3% |353|71% | Yiiksek
Mog | Arastirma laboratuvarlarinin fiziksel kogullarindan 10 | 7% |54 |40% | 53 | 39% | 15 | 11% |3 |29 |339|68% | Orta
Mo9 | Arastirma laboratuvarlarinin yeterli sayida bulunmasindan 13 | 10% | 54 | 40% | 51 [38% | 15 | 11% [ 2 | 19 | 345 | 69% | Yiiksek
M10 | Arastirma laboratuvarlarinda bulunan teknik personel sayisindan 8 | 6% |49 | 36% |57 | 42% |17 |13% |5 |49 |328|66% | Orta
M11 | Bilgi kaynaginin (e-kiitiiphane, kiitliphane vb.) istenen diizeyde olmasindan 13 | 10% | 71 | 52% |39 | 29% |9 7% |4 |3% |359|72% | Yiiksek
M12 | Yurtici sempozyum, kongre vb. katilim igin sunulan bltge desteginden 6 4% |32 | 24% | 31 | 23% | 30 | 22% | 37 | 279 | 256 | 51%
M13 | Yurtdigi sempozyum, kongre vb. katilim igin sunulan biitge desteginden 6% |29 | 21% |29 | 21% | 29 | 21% | 40 | 30% | 253 | 51%
M14 | Abone olunan veri tabanlarinin yeterliliginden 14 | 10% | 63 | 47% |42 | 31% |9 |7% |6 |4% |352|70% | Yiksek
M15 | Programinizdaki/Bolimintizdeki segmeli derslerin ihtiyaca cevap vermesinden 13 | 9% |67 [49% |40 | 29% |10 | 7% |7 |59 |350 | 70% | Yiiksek
M16 | Biriminizin ogretim elemanlarinin ders yiikli dengesinden 12 1 9% |65 | 47% |37 | 27% | 8 6% | 15 | 119 | 337 | 67% | Orta
M17 | Ogretim elemanlarina yetkinlikleri gergevesinde ders verimesinden 11 | 8% |71 | 52% |33 | 24% |10 | 7% |12 | 9% | 343 | 69% | Yiiksek
m1g | Strekli Egitim Merkezi'nin (DUSEM) sagladi§i hizmetlerden 14 | 10% | 58 | 43% | 45 | 33% | 14 | 10% | 5 |49 | 346 | 69% | Yiiksek
m19 | Dis llikiler Ofis biriminin sagladigi hizmetlerden 13 | 10% | 53 | 40% | 47 | 35% | 13 | 10% 5% | 3.39 | 68% | Orta
M20 | Egitim-6gretim faaliyetleri ile ilgili saglanan donanim, arag ve gereg desteginden 14 | 10% | 52 | 38% | 47 | 34% [ 12 | 9% |12 | 9% | 3.32 | 66% | Orta
M21 Universitemizin iilkemiz ve diinya 8lcegindeki siralamasindan 9 7% |38 | 28% | 57 |42% |23 [ 17% | 10 | 79 | 3.09 | 62% | Orta
M22 | Sadlik, Kiiltir ve Spor (SKS) biriminin sagladigi hizmetlerden 10 | 7% |52 | 38% |46 [34% |15 | 11% [ 13 | 10% | 3.23 | 65% | Orta
M23 | Ekders, yolluk ve benzeri 6deme siireglerinden 10 | 7% |44 | 32% |47 | 34% |22 | 16% | 14 | 10% | 3.10 | 62% | Orta
M24 | Bilgi Islem Daire Baskanligi hizmetlerinden 12 | 9% |58 |43% |44 | 32% |14 | 10% | 8 | 6% |3.38|68% | Orta
M25 | Hukuk destek hizmetlerinden 12 | 9% |40 | 30% | 54 | 41% | 17 | 13% | 10 | 8% | 3.20 | 64% | Orta
M26 | Odrenci igleri hizmetlerinden 24 | 18% |62 | 46% |41 [ 30% |4 |3% |4 |3% |373| 75% | Yiksek




M27 | Guvenlik hizmetlerinden 16 | 12% | 59 | 43% | 38 | 28% | 13 | 10% [ 10 | 79, | 3.43 | 69% | Yiiksek
M28 | Yemekhane hizmetlerinden 9 | 7% |41 | 30% |50 | 37% |16 | 12% | 20 | 15% | 3.02 | 60% | Orta
M29 | Kantin hizmetlerinden 14 1 10% | 52 | 38% | 47 [35% | 10 | 7% |13 | 10% | 3.32 | 66% | Orta
M30 | Yapi isleri Daire Bagkanli§i hizmetlerinden 10 | 7% |38 | 28% | 54 | 40% [ 20 | 15% | 13 | 10% | 3.00 | 62% | Orta
M31 | Kurum ve odalarin isitma-sogutma agisindan yeterli olma durumundan 20 | 16% | 65 | 50% |30 | 23% |9 | 7% |5 |49 |367|73% | Yiksek
M32 | Kurum ve odalarin aydinlatma agisindan yeterli olma durumundan 21 | 16% | 68 | 52% |32 | 24% |6 | 5% |4 |39 |373|75% | Viksek
M33 | Kongre-toplanti salonlarinin sayi ve fiziksel agidan uygunlugundan 25 | 19% |63 |[48% |36 [ 28% |2 | 2% |4 |3% |379| 76% | Yiksek
M34 | Kalite Komisyonu caligmalarindan 10 | 8% |55 |43% |46 [36% |11 | 9% (6 |59 |341|68% | Yiksek
M35 | Kalite Gelistirme Koordinatorligi galismalarindan 12 | 9% |59 |[46% |40 | 31% |10 | 8% |6 |59 |348 | 70% | Yiksek
Genel ANKET ORTALAMASI (AKADEMIK PERSONEL) 3.34 | 67% | Orta

Kullanilan Renk Kodlari: [IlHR, Orta, Yilksek

Agirlikh Ortalama:

1-18 Cok Diislik
1.81-2.6 Diisik
261-34 Orta
341-42 Yiiksek
421-5 Cok Yuksek
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ZGEF 2023-2024 BAHAR DONEMI IDARI PERSONEL ANKETI
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Mo1 Isinizi etkin bir sekilde yapmaniz icin kullanilan teknik donanimdan | 2 18% | 4 36% | 2 18% | 1 9% | 2 18% | 3.27 | 65% | Orta
M02 | Galistiginiz ortamin temizlik ve hijyeninden 2 |20% (3 |30% |2 |20% |2 |20% |1 10% | 3.30 | 66% | Orta
M03 | Calistiginiz birim yonetiminin tutum ve davraniglarindan 3 [30% |1 10% 0% |2 |20% |4 |40% | 2.70 | 54% | Orta
M04 | Calistiiniz birim yénetiminin gérev dagitimindan 1 10% | 3 30% 0% |1 10% | 5 50% | 2.40 | 48% !
M05 | Biriminizde saglanan is sagligi ve glvenligi 6nlemlerinden 3 |30% |4 | 40% 0% |1 10% | 2 | 20% | 3.50 | 70% | Yiiksek
MO06 Alinan giivenlik dnlemlerinden 3 30% | 4 40% 0% |1 10% | 2 20% | 3.50 | 70% | Yiiksek
MO7 | Galistiginiz birimin is akis diizeninden 2 | 20% |2 |20% 0% |4 [40% |2 |20% |2.80 | 56% | Orta
M08 | Isinizde kendinizi gelistirebilmeniz igin sunulan olanaklardan 1 0% |2 |20% |1 0% |4 |40% |2 |20% | 2.60 | 52%
M09 | Aldiginiz editime uygun bir birimde calisiyor olmanizdan 1 10% | 3 30% 0% |3 30% | 3 30% | 2.60 | 52%
M10 | Galishiniz ortamda akademik kisiliginize verilen degerden 1 M% |2 |22% |1 M% |3 |33% |2 |22% | 267 | 53% | Orta
M11 Calistiginiz birimin diizenledigi sosyal etkinliklerden 1 10% 0% |2 20% | 5 50% | 2 20% | 2.30 | 46%
M12 | Galistiginiz birimin diizenledigi akademik etkinliklerden 1 10% 0% |2 [20% |5 [50% |2 |20% | 2.30 | 46%
Genel ANKET ORTALAMASI (IDARi PERSONEL) 2.83 | 57% | Orta

Kullanilan Renk Kodlar: R, Orta, Yiiksek

Agirlikli Ortalama:

1-18 Gok Dilsiik
1.81-26 Diisiik
261-34 Orta
341-42 Yiiksek
421-5 Cok Yiiksek
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ZGEF 2023-2024 BAHAR DONEMi OGRENCI ANKETI

Cinsiyetiniz

Kadin Erkek
Cinsiyetiniz | 1329 610
% 69% 31%

Ankete Katilan ZGEF Ogrencilerinin
Cinsiyetleri




1. Kusak (Sadece ben)

2. Kugak (Anne-baba ve Ben)

3. Kugak (Dede-nine, Anne-baba ve ben)

Ailenizde kaginci kusak (iniversite okuyan kisisiniz ?

1330

498

121

%

68%

26%

6%

Ailenizde kaginci kusak universite okuyan kisisiniz ?
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Kayitl oldugunuz programdan memnuniyet diizeyinizi belirtiniz. | 260 | 13% | 244 | 12% | 764 | 39% | 527 | 27% | 160 | 8% | 3.04 | Orta

Kayitli oldugunuz programdan memnuniyet
dizeyinizi belirtiniz.

Hi¢ memnun degilim Memnun degilim Kismen memnunum Memnunum Oldukg¢a memnunum
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M01 Ogretim elemanlari alanindaki yenilikleri ve gelismeleri paylasmaktadir. 189 10% | 466 | 24% | 814 | 42% | 289 | 15% [ 196 [ 10% | 3.08 | 62% | Bazen
M02 Derslerde teknolojik arac ve gerecler etkin kullaniimaktadir. 186 | Bazen | 438 | 22% | 817 | 42% | 315 | 16% | 197 | 10% [ 3.05 | 61% | Bazen
M03 Danigmanim sorunlarimla ilgilenmektedir. 214 | Bazen | 422 | 22% | 727 | 37% | 307 | 16% | 281 | 14% | 2.99 | 60% | Bazen
M04 Dersliklerin donanimi uygundur. 153 | Bazen | 415 | 21% | 840 | 43% | 311 | 16% | 232 | 12% | 2.97 | 59% | Bazen
MO05 Proje olanaklarindan haberdar edilmekteyim. 159 | Bazen | 374 | 19% | 794 | 41% | 335 | 17% | 295 | 15% | 2.88 | 58% | Bazen
M06 Universite web sayfasi kullanighdir. 171 | Bazen | 401 | 21% | 818 | 42% | 321 | 16% | 242 | 12% | 2.97 | 59% | Bazen
MO07 Ogrencilere temiz ve hijyenik bir ortam sunulmaktadir. 152 | Bazen | 405 | 21% | 773 | 40% | 332 | 17% | 288 | 15% [ 2.9 | 58% | Bazen
M08 Ogrenci kuliip etkinlikleri yapiimaktadir. 141 | Bazen | 355 | 18% | 789 | 40% | 351 | 18% | 316 | 16% [ 2.82 | 56% | Bazen
M09 Universite tarafindan kiltirel, sportif ve sanatsal olanaklar sunulmaktadir. 148 | Bazen | 358 | 18% | 772 | 40% | 357 | 18% | 319 | 16% | 2.83 | 57% | Bazen
M10 Merkezi kiitliphane fiziki yonden ve donanim agisindan uygundur. 158 | Bazen | 414 | 21% | 791 | 40% | 321 | 16% | 272 | 14% | 2.93 | 59% | Bazen
M11 Universitedeki kantin, kafe, restoran vb. isletmeler kaliteli hizmet sunmaktadir. 174 | Bazen | 450 | 23% | 810 | 42% | 281 | 14% | 236 | 12% | 3.02 | 60% | Bazen
M12 Universitenin kariyer planlama etkinlikleri yapilmaktadir. 152 | Bazen | 352 | 18% | 802 | 41% | 361 | 18% | 285 | 15% | 2.86 | 57% | Bazen
M13 Degisim programlari hakkinda (Erasmus+, Farabi, Mevlana, vb.) bilgilendirme yapiimaktadir. | 152 | Bazen | 376 | 19% | 751 | 38% | 342 | 18% | 331 | 17% | 2.83 | 57% | Bazen
M14 Universitenin ézel gereksinimli bireyler agisindan erisilebilirligi uygundur. 158 | Bazen | 380 | 19% | 823 | 42% | 338 | 17% | 250 | 13% | 2.93 | 59% | Bazen
M15 | Topluma hizmet uygulamalari yapilmaktadir. 168 | Bazen | 371 | 19% | 807 | 42% | 320 | 17% | 264 | 14% | 2.93 | 59% | Bazen
M16 Universite ici huzur ve giiven hizmetleri uygundur. 180 | Bazen | 475 | 25% | 810 | 42% | 214 | 11% | 249 | 13% | 3.06 | 61% | Bazen
Genel ANKET ORTALAMASI (OGRENCI) 2,94 | 59% | Bazen

Kullanilan Renk Kodlari: Bazen

Agirlikl Ortalama:

1-1.8 Her zaman
1.81-2.6 Cogu zaman
261-34 Bazen
341-42 Nadiren

421-5 Hicbir zaman
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OGRENCI ANKET SONUCLARI




